
Curriculum Vitae 

 

 

Nome: Luciano Fernandes 

Data de Nascimento: 25 de novembro de 1948 

E-mail: luta2001@gmail.com 

 

 

Escolaridade: 

 

Mestrado em Administração de Empresas 

Instituição: Universidade de São Paulo – FEA 

 

Bacharel em Ciências Econômicas 

Instituição: Centro Universitário de Brasília (Ceub) 

 

Bacharel em Matemática (Licenciatura Plena) 

Instituição: Centro Universitário de Brasília (Ceub) 

 

 

Cursos na área de atuação: 

 

- Análise Econômico-Financeira (160 horas) 

Instituição: Fundação Getúlio Vargas (Escola Brasileira de Administração Pública) 

 

- Análise Estatística (108 horas) 

Instituição: Universidade de Brasília (Departamento de Estatística) 

 

- Curso Suplementar de Formação (300  horas) 

Instituição: Tribunal de Contas da União 

 

- Curso de Analista de Finanças e Controle Externo 

Instituição: Tribunal de Contas da União 

 

- Programa de Treinamento em Administração de Pesquisas Científicas e Tecnológicas (Protap) 

– (160 horas) 

Instituição: Finep/USP-FEA 
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- I Curso de Planejamento Governamental (600 horas) 

Instituição: Instituto de Desenvolvimento de Recursos Humanos - GDF 

 

 

Experiência Profissional: 

 

De setembro de 1978 a março de 1992, trabalhei da Embrapa (Empresa Brasileira de Pesquisa 

Agropecuária), onde exerci vários cargos, desde Coordenador da Área de Projetos Internacionais 

a Chefe do Departamento de Orçamento e Finanças; 

 

De março de 1992 a abril de 1998, trabalhei no Tribunal de Contas da União, na função de Auditor 

Federal de Controle Externo, exercendo nos anos de 1996 a 1998 o cargo de Assessor de Ministro 

daquele Tribunal; 

 

De abril de 1998 a dezembro de 2002, trabalhei da Embrapa (Empresa Brasileira de Pesquisa 

Agropecuária), exercendo a função de Chefe da Auditoria Interna daquela Empresa; 

 

De dezembro de 2002 até dezembro de 2010 exerci o cargo de Diretor de Investimentos da Ceres 

– Fundação de Seguridade Social -, que administra planos de benefícios para os empregados da 

Embrapa, da Emater-MG (Empresa de Extensão Agropecuária de Minas Gerais) e da Epagri 

(Empresa de Pesquisa Agropecuária e Extensão Rural de Santa Catarina S/A). 

 

Nesse período como Diretor de Investimentos, sempre fui o administrador estatutário 

tecnicamente qualificado, responsável pela gestão e aplicação no mercado de títulos e valores 

imobiliários (renda fixa, renda variável e imóveis) de todos os ativos de investimento dos planos 

de benefícios administrados pelas Ceres, que em dezembro de 2010 montavam cerca de R$2,8 

bilhões. 

 

Obtive credenciamento pela Comissão de Valores Mobiliários (CVM) para atuar como 

Administrador de Carteiras (fundos de Investimento). 

 

Também nesse período obtive as certificações profissionais CPA-10 e CPA-20 pela Anbima; 

 

De agosto de 1999 até agosto de 2002, exerci o mandato de Conselheiro Fiscal da CrediEmbrapa 

– Cooperativa de Crédito dos Empregados da Embrapa; 

 



De julho de 2012 a abril de 2016, exerci o mandato de Presidente do Conselho de Administração 

da CrediEmbrapa – Cooperativa de Crédito de Livre Admissão Ltda. – Sicoob. Neste período, 

transformamos a CrediEmbrapa de cooperativa exclusiva dos empregados da Embrapa em 

cooperativa de livre admissão para todos os cidadãos de Brasília e da região do Entorno do 

Distrito Federal. 

 

Desde agosto de 2018, exercendo o mandato de membro do Comitê de Auditoria Estatutário da 

Embrapa (Coaud). 


