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Aos 22 (vinte e dois) dias do més de fevereiro de 2021, as 8h30, por
videoconferéncia realizada no enderego eletrénico: https://meet.google.com/psf-
ynuu-vef?hs=122&authuser=1, realizou-se a 4432 Reunido do Conselho Fiscal —
Confis, com a presenca dos Conselheiros: Pedro Alves Corréa Neto, Jorge Seif
Junior - representantes do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
(Mapa) e Rogerio Valsechy Karl - representante da Secretaria do Tesouro
Nacional (STN/MF). Ap6s os cumprimentos e agradecimentos, o Sr. Presidente do
Confis passou ao cumprimento dos seguintes itens: ITEM 01: Conhecer a venda
de ativos e atendimento aos requisitos legais — 4° Trim/2020 — Atendimento ao
Memorando n° 13/2021 — SEI Doc. 5084587 - Responsavel: SGE/GCIN.
Participantes: Alexandre Freitas — Chefe da SGE e Daniel Mendes Pinto —
Gerente da SGE/GCIN. A apresentacéo foi feita pelo Gerente Daniel Mendes, que
mostrou a venda de ativos feita pelas Unidades da Embrapa durante o 4° trim de
2020, destacando o total de transacdes que foi de R$ 922.828,31, informando que
a instrucdo processual dessas vendas foi considerada correta pela equipe da
GCIN/SGE. Manifestagao do Confis: O Conselho agradeceu e nada destacou.
ITEM 02: Acompanhar os Termos de Execucao Descentralizadas (TEDs de
Receita e de Despesa) e os Acordos de Cooperagao — 4° trim/2020 -
Atendimento ao Memorando n° 13/2021 — SEI Doc. 5084587 - Responsavel:
SGE/GCIN. Participantes: Alexandre Freitas — Chefe da SGE e Daniel Mendes
Pinto — Gerente da SGE/GCIN. O Gerente Daniel Mendes fez a apresentacido dos
TEDs de despesa, informando que efetuou levantamento para demonstrar a
situagcdo de cada um dos TEDs de despesas, bem como a justificativa e
fundamentacao de cada um. Quanto aos TEDs de receitas que séo firmados pelas
Unidades Descentralizadas, ndo havendo a centralizagcao do controle dos TEDs
de receita. A Embrapa acompanha a captacio de recursos por meio de TEDs pela
Secretaria de Inovacdo e Negocios-SIN e esta desenvolvendo uma pagina de
internet, no Portal da Embrapa, para publicacdo de todos os TEDs firmados,



sejam eles de receita ou de despesa. Com relagdo aos Acordos de Cooperacéo,
informou que todos encontram-se em fase de prestagcao de contas que totalizam
R$ 16.248.403,21 de valores pendentes de prestacdo de contas. Informou sobre
os quatro Convénios de Despesa firmados pela Sede os quais ja estdo com suas
vigéncias encerradas e encontram-se em processo de prestacdo de
contas. Manifestacdao do Confis: O Conselho agradeceu a apresentacédo e
parabenizou pelas informagdes que transpareceram também cuidados e controles
de contas anteriores. A seguir, os itens 03 a 08 deixaram de ser apresentados em
razdo da ndo apresentacdo dos documentos e apresentacbes e o Chefe da
Secretaria Geral, Alexandre Freitas se desculpou e informou que a falta de
apresentacao deu-se em funcido da sobrecarga da equipe para fechamento das
Contas 2020 junto ao Coaud bem como de demandas junto ao ERP. ITEM 03:
Examinar o registro de ativos fiscais diferidos (crédito tributario) — 4°
Trim/2020 — Atendimento ao Memorando n° 15/2021 — SEI Doc. 5084826 -
Responsavel: SGE/GFC. ITEM 04: Examinar os créditos a receber em atraso —
4° Trim/2020 — Atendimento ao Memorando n°® 15/2021 — SEI Doc. 5084826 -
Responsavel: SGE/GFC. ITEM 05: Acompanhar o planejamento financeiro e a
sua execugao — 4° Trim/2020 — Atendimento ao Memorando n° 15/2021 — SEI
Doc. 5084826 - Responsavel: SGE/GFC. ITEM 06: Acompanhar a execugao
dos investimentos programados para o ano — 4° Trim/2020 — Atendimento ao
Memorando n° 15/2021 — SEI Doc. 5084826 - Responsavel: SGE/GFC. ITEM 07:
Examinar a execugao orgcamentaria (programa de dispéndios globais e meta
de resultado primario) e as razoées dos principais desvios dos valores
realizados frente aos projetados - 4° Trim/2020 — Atendimento ao Memorando
n® 15/2021 - SEI Doc. 5084826 - Responsavel: SGE/GFC. ITEM 08:
Acompanhar a adimpléncia da Empresa: i) Compromissos financeiros; ii)
Regularidade junto a Receita Federal, Estadual e Municipal, Divida Ativa da
Unidao, Cadin, INSS e FGTS - 4° Trim/2020 — Atendimento ao Memorando n°
15/2021 — SEI Doc. 5084826 - Responsavel: SGE/GFC. Manifestagao do Confis:
O Conselho lembrou que o seu Plano de Trabalho leva em conta os pré-requisitos
legais e da Secretaria do Tesouro Nacional das matérias que devem ser
analisadas pelo Confis, sendo fundamental que nao haja intercorréncias que
causem a falta de apresentacado das demandas do Confis. Ainda informou que o
Plano de Trabalho do Confis 2021, sera encaminhado a Diretoria Executiva,
solicitando o compartilhamento do mesmo com as Secretarias, com vistas ao
amplo conhecimento dos itens a serem demandados pelo Confis durante o
exercicio, para que os Gestores fagcam o devido planejamento de atendimento no
prazo demando pelo Colegiado. Os itens de 03 a 08 deverao ser apresentados na
préxima reunido do Confis. ITEM 09: Avaliar a evolugao dos passivos
contingentes (civel, trabalhista, tributario, ambiental, dentre outros), o risco
de perda e as medidas de natureza juridica adotadas pela Empresa (CPC 25)
— 4° Trim/2020 — Atendimento ao Memorando n° 14/2021 — SEI Doc. 5084724 -
Responsavel: SGE/GJC. Participantes: Claudia Nastari Capanema — Supervisora
ACON/GJC/SGE e Claudemir Santos — ACON/GJC/SGE. A apresentacao foi feita
pela Supervisora Claudia Capanema, que atualizou o mapa geral dos processos
judiciais, totalizando 8.625 processos sendo 2.135 ativos, constando 127
processos na Justica Comum; 7.089 processos na Justica do Trabalho e 1.409 na



Justica Federal. O mapa geral dos processos judiciais trouxe as seguintes
informacdes: i) 11/11/2016 a 10/11/2017 = 707; ii) 11/11/2017 a 31/12/2018 = 361;
i) 01/01/2019 a 31/12/2019 = 414; iv) 01/01/2020 a 31/12/2020 = 322. A
classificagao de riscos dos processos judiciais foi informado da seguinte forma: i)
Justica Comum: risco provavel = R$ 488 mil e risco possivel = R$ 934 mil; ii)
Justica do Trabalho: risco provavel = R$ 46 milhdes e risco possivel = R$ 167
milhdes; iii) Justica Federal: risco provavel = R$ 26 milhdes e risco possivel = R$
14 milhdes. A seguir, fez a demonstracdo da evolugdo dos processos mais
relevantes. Manifestagao do Confis: O Conselho agradeceu e parabenizou pela
apresentagao. Solicitou informar o Confis sobre as ag¢des e valores em que a
Embrapa se configurou como ré e a sentenca foi convertida em real condenacéo a
Embrapa. ITEM 10: Avaliar a aplicagdao do Cédigo de Conduta, a sua
disponibilizagao aos empregados e a administragao, bem como a realizagao
de treinamentos peridédicos sobre o assunto — Relatério 2020 — Atendimento
ao Memorando n° 16/2021 — SEI Doc. 5084993 - Responsavel: Comissdo de Etica
da Embrapa. Participantes: Fernando Hello — Presidente; Fernanda Alvarez e
Roberto Baia Teixeira — Membros titulares; Cristina Arzabe e Daiva Domenech
Tupinamba — Membros suplentes e Quézia Christo — Secretaria-Executiva. O
Presidente Fernando Hello, iniciou a apresentacdo mostrando os normativos que
regem o Sistema de Gestdo da Etica Publica. Demonstrou que o Plano de
Trabalho da CEE inclui: i) consultas e denuncias; e ii) acbes de comunicagao e
educacgado. A filosofia de atuagdo é: i) promover agdes preventivas, preditivas,
corretivas para educacao e disseminacdo da cultura da ética no relacionamento
interpessoal no exercicio profissional e no ambiente de trabalho; ii) abrir diferentes
espacos para problematizacdo, discussdo, internalizacdo e apropriacao
continuada dos conceitos éticos na Embrapa, sempre respeitando as respectivas
demandas. Em seguida, mostrou as agdes de educagao corporativa coordenadas
pela CEE. Mostrou as acdes corporativas realizadas em 2020 e as capacitagdes
realizadas pela CEE e informou sobre as ag¢des desenvolvidas pela CEE e
contempladas no Plano de Ac¢ao 2020. O Relatério Anual 2020 foi publicado na
Comunidade de Etica e na internet (pagina da Embrapa). No mapa de dentncias
e consultas foram registradas em 2020: 15 denuncias e 19 consultas. Os
principais assuntos abordados foram: i) orientacbes para medidas preventivas na
gestdo de equipes; ii) conflitos nas relagbes interpessoais no ambiente de
trabalho; iii)) uso indevido de midias sociais, aplicativos de mensagens
instantdneas e e-mails; iv) auséncia de citagcdo de autoria em recursos
audiovisuais e/ou em publicacbes e alegacdes de plagio; v) comportamentos
intimidatorios e autoritarios; vi) percepcao de assédio ou injustica em processos
avaliativos e de gestao de equipes. Além do rito processual e com base no papel
educativo da CEE, encaminham-se orientagdes auditaveis e recomendacgoes
éticas as Unidades para contribuir com a melhoria de processos de trabalho e
prevenir futuras ocorréncias semelhantes. Manifestagcao do Confis: O Colegiado
avalia que o Cdodigo de Conduta da Embrapa vem sendo plenamente aplicado.
Parabenizou a Embrapa pela conducdo da Comissdo de Etica que realiza um
trabalho sério de gestdo profissional e muito importante para o Governo Federal
brasileiro, especialmente com relacdo as pretensées de entrada na OCDA. O
Confis sugere que a Embrapa oficialize a CGU sobre o trabalho desenvolvido pela



sua Comissao de Etica, com vistas a concorrer ao prémio de melhores praticas de
ética e governancga. ITEM 11: Fiscalizacao dos Atos de Gestao. 11.1. Examinar
as Atas da DE: Ata 9462 Reunidao de 22dez2020; Ata da 9472 Reuniao de
19jan2021 (Faltando: 8832 a 906%; 9082 a 926%; 9342 a 945%; e a partir da 948?).
11.2. Examinar as Atas do Consad: Ata da 186® Reunido de 20nov2020. 11.3.
Tomar conhecimento das Atas do Coaud: Ata da 572 Reunido de 13jan2021. 11.4.
Tomar conhecimento das Atas da AGE/AGO: sem novas atas. Manifestagao do
Confis: O Confis declara conhecimento das Atas da Diretoria Executiva que foram
disponibilizadas e reitera, enfaticamente, que a falta das Atas das Reunifes da
Diretoria Executiva prejudica sobremaneira, a ponto de praticamente inviabilizar,
sua atuagdo como fiscalizador dos atos da alta Administracdo da empresa e
renova a exigéncia de apresentacédo imediata das Atas faltantes das Reunides da
Diretoria Executiva da Embrapa. Os Conselheiros registraram conhecimento das
demais Atas apresentadas pelo Consad e pelo Coaud, destacando sua ciéncia
sobre as mesmas. ITEM 12: Informes e Encerramento. O Conselheiro Rogério
Valsechy Karl solicitou novamente a presenga do Chefe da Secretaria Geral,
Alexandre Freitas, para o qual solicitou atengado especial a demanda da STN
sobre as contas correntes. O Chefe Alexandre Freitas informou que ja conversou
com a equipe a respeito do assunto e estdo enviando carta a todos os bancos
para confirmar e detalhar as contas, estando, dessa forma, a demanda em vias de
atendimento. Em seguida, o Presidente Pedro Neto propds a antecipacédo da 4442
Reunido para o dia 18mar2021 e os demais Conselheiros concordaram. Nessa
Reunido, o Confis emitira o seu Parecer sobre as Contas 2020 da Embrapa, o
qual sera encaminhado a PGFN. Anda sobre a analise das contas 2020 da
Embrapa, no dia 25fev2021 o Conselheiro Rogério Valsechy Karl representara o
Confis na 602 Reunido do Coaud; no dia 17mar2021, o Presidente Pedro Neto
representara o Confis na 190% Reunido do Conselho de Administracdo, em
cumprimento ao disposto no inciso IX do art. 42 do Estatuto da Embrapa. Os
Conselheiros aprovaram a pauta da 4442 Reunido de 18mar2021. Nada mais
havendo a tratar, o Presidente do Confis encerrou a reunido agradecendo a
presenca e participacdo de todos, da qual foi lavrada a presente Ata que vai
assinada por mim, secretaria, e pelos Conselheiros, podendo ser extraidas copias
para as providéncias necessarias.

PEDRO ALVES CORREA NETO - Presidente
JORGE SEIF JUNIOR - Conselheiro Titular
ROGERIO VALSECHY KARL — Conselheiro Titular
MAIRMA ALVES DE FARIAS - Secretaria
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JEI! j Documento assinado eletronicamente por Pedro Alves Corréa Neto, Usuario Externo, em
assinatura —— | 17/03/2021, as 10:11, conforme art. 6°, paragrafo 1° do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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» A autenticidade do documento pode ser conferida no site

7~ https:/sei.sede.embrapa.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 5244849 e o
£ codigo CRC 6D90626C.
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