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Aos 22 (vinte e dois) dias do mês de fevereiro de 2021, às 8h30, por
videoconferência realizada no endereço eletrônico: https://meet.google.com/psf-
ynuu-vef?hs=122&authuser=1, realizou-se a 443ª Reunião do Conselho Fiscal –
Confis, com a presença dos Conselheiros: Pedro Alves Corrêa Neto, Jorge Seif
Júnior - representantes do Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento
(Mapa) e Rogerio Valsechy Karl -  representante da Secretaria do Tesouro
Nacional (STN/MF). Após os cumprimentos e agradecimentos, o Sr. Presidente do
Confis passou ao cumprimento dos seguintes itens: ITEM 01: Conhecer a venda
de ativos e atendimento aos requisitos legais – 4º Trim/2020 – Atendimento ao
Memorando nº 13/2021 – SEI Doc. 5084587 - Responsável: SGE/GCIN.
Participantes: Alexandre Freitas – Chefe da SGE e Daniel Mendes Pinto –
Gerente da SGE/GCIN. A apresentação foi feita pelo Gerente Daniel Mendes, que
mostrou a venda de ativos feita pelas Unidades da Embrapa durante o 4º trim de
2020, destacando o total de transações que foi de R$ 922.828,31, informando que
a instrução processual dessas vendas foi considerada correta pela equipe da
GCIN/SGE. Manifestação do Confis: O Conselho agradeceu e nada destacou. 
 ITEM 02: Acompanhar os Termos de Execução Descentralizadas (TEDs de
Receita e de Despesa) e os Acordos de Cooperação – 4º trim/2020 –
Atendimento ao Memorando nº 13/2021 – SEI Doc. 5084587 - Responsável:
SGE/GCIN. Participantes: Alexandre Freitas – Chefe da SGE e Daniel Mendes
Pinto – Gerente da SGE/GCIN. O Gerente Daniel Mendes fez a apresentação dos
TEDs de despesa, informando que efetuou levantamento para demonstrar a
situação de cada um dos TEDs de despesas, bem como a justificativa e
fundamentação de cada um. Quanto aos TEDs de receitas que são firmados pelas
Unidades Descentralizadas, não havendo a centralização do controle dos TEDs
de receita. A Embrapa acompanha a captação de recursos por meio de TEDs pela
Secretaria de Inovação e Negócios-SIN e está desenvolvendo uma página de
internet, no Portal da Embrapa, para publicação de todos os TEDs firmados,



sejam eles de receita ou de despesa. Com relação aos Acordos de Cooperação,
informou que todos encontram-se em fase de prestação de contas que totalizam
R$ 16.248.403,21 de valores pendentes de prestação de contas. Informou sobre
os quatro Convênios de Despesa firmados pela Sede os quais já estão com suas
vigências encerradas e encontram-se em processo de prestação de
contas. Manifestação do Confis: O Conselho agradeceu a apresentação e
parabenizou pelas informações que transpareceram também cuidados e controles
de contas anteriores. A seguir, os itens 03 a 08 deixaram de ser apresentados em
razão da não apresentação dos documentos e apresentações e o Chefe da
Secretaria Geral, Alexandre Freitas se desculpou e informou que a falta de
apresentação deu-se em função da sobrecarga da equipe para fechamento das
Contas 2020 junto ao Coaud bem como de demandas junto ao ERP. ITEM 03:
Examinar o registro de ativos fiscais diferidos (crédito tributário) – 4º
Trim/2020 – Atendimento ao Memorando nº 15/2021 – SEI Doc. 5084826 -
Responsável: SGE/GFC. ITEM 04: Examinar os créditos a receber em atraso –
4º Trim/2020 – Atendimento ao Memorando nº 15/2021 – SEI Doc. 5084826 -
Responsável: SGE/GFC. ITEM 05: Acompanhar o planejamento financeiro e a
sua execução – 4º Trim/2020 – Atendimento ao Memorando nº 15/2021 – SEI
Doc. 5084826 - Responsável: SGE/GFC. ITEM 06: Acompanhar a execução
dos investimentos programados para o ano – 4º Trim/2020 – Atendimento ao
Memorando nº 15/2021 – SEI Doc. 5084826 - Responsável: SGE/GFC. ITEM 07:
Examinar a execução orçamentária (programa de dispêndios globais e meta
de resultado primário) e as razões dos principais desvios dos valores
realizados frente aos projetados - 4º Trim/2020 – Atendimento ao Memorando
nº 15/2021 – SEI Doc. 5084826 - Responsável: SGE/GFC. ITEM 08:
Acompanhar a adimplência da Empresa: i) Compromissos financeiros; ii)
Regularidade junto à Receita Federal, Estadual e Municipal, Dívida Ativa da
União, Cadin, INSS e FGTS – 4º Trim/2020 – Atendimento ao Memorando nº
15/2021 – SEI Doc. 5084826 - Responsável: SGE/GFC. Manifestação do Confis:
O Conselho lembrou que o seu Plano de Trabalho leva em conta os pré-requisitos
legais e da Secretaria do Tesouro Nacional das matérias que devem ser
analisadas pelo Confis, sendo fundamental que não haja intercorrências que
causem a falta de apresentação das demandas do Confis. Ainda informou que o
Plano de Trabalho do Confis 2021, será encaminhado à Diretoria Executiva,
solicitando o compartilhamento do mesmo com as Secretarias, com vistas ao
amplo conhecimento dos itens a serem demandados pelo Confis durante o
exercício, para que os Gestores façam o devido planejamento de atendimento no
prazo demando pelo Colegiado. Os itens de 03 a 08 deverão ser apresentados na
próxima reunião do Confis.  ITEM 09: Avaliar a evolução dos passivos
contingentes (cível, trabalhista, tributário, ambiental, dentre outros), o risco
de perda e as medidas de natureza jurídica adotadas pela Empresa (CPC 25)
– 4º Trim/2020 – Atendimento ao Memorando nº 14/2021 – SEI Doc. 5084724 -
Responsável: SGE/GJC. Participantes: Cláudia Nastari Capanema – Supervisora
ACON/GJC/SGE e Claudemir Santos – ACON/GJC/SGE. A apresentação foi feita
pela Supervisora Cláudia Capanema, que atualizou o mapa geral dos processos
judiciais, totalizando 8.625 processos sendo 2.135 ativos, constando 127
processos na Justiça Comum; 7.089 processos na Justiça do Trabalho e 1.409 na



Justiça Federal. O mapa geral dos processos judiciais trouxe as seguintes
informações: i)  11/11/2016 a 10/11/2017 = 707; ii) 11/11/2017 a 31/12/2018 = 361;
iii) 01/01/2019 a 31/12/2019 = 414; iv) 01/01/2020 a 31/12/2020 = 322. A
classificação de riscos dos processos judiciais foi informado da seguinte forma: i)
Justiça Comum: risco provável = R$ 488 mil e risco possível = R$ 934 mil; ii)
Justiça do Trabalho: risco provável = R$ 46 milhões e risco possível = R$ 167
milhões; iii) Justiça Federal: risco provável = R$ 26 milhões e risco possível = R$
14 milhões. A seguir, fez a demonstração da evolução dos processos mais
relevantes. Manifestação do Confis: O Conselho agradeceu e parabenizou pela
apresentação. Solicitou informar o Confis sobre as ações e valores em que a
Embrapa se configurou como ré e a sentença foi convertida em real condenação à
Embrapa. ITEM 10: Avaliar a aplicação do Código de Conduta, a sua
disponibilização aos empregados e à administração, bem como a realização
de treinamentos periódicos sobre o assunto – Relatório 2020 – Atendimento
ao Memorando nº 16/2021 – SEI Doc. 5084993 - Responsável: Comissão de Ética
da Embrapa. Participantes: Fernando Hello – Presidente; Fernanda Alvarez e
Roberto Baia Teixeira – Membros titulares; Cristina Arzabe e Daiva Domenech
Tupinambá – Membros suplentes e Quézia Christo – Secretária-Executiva. O
Presidente Fernando Hello, iniciou a apresentação mostrando os normativos que
regem o Sistema de Gestão da Ética Pública. Demonstrou que o Plano de
Trabalho da CEE inclui: i) consultas e denúncias; e ii) ações de comunicação e
educação. A filosofia de atuação é: i) promover ações preventivas, preditivas,
corretivas para educação e disseminação da cultura da ética no relacionamento
interpessoal no exercício profissional e no ambiente de trabalho; ii) abrir diferentes
espaços para problematização, discussão, internalização e apropriação
continuada dos conceitos éticos na Embrapa, sempre respeitando as respectivas
demandas. Em seguida, mostrou as ações de educação corporativa coordenadas
pela CEE. Mostrou as ações corporativas realizadas em 2020 e as capacitações
realizadas pela CEE e informou sobre as ações desenvolvidas pela CEE e
contempladas no Plano de Ação 2020. O Relatório Anual 2020 foi publicado na
Comunidade de Ética e na internet (página da Embrapa).  No mapa de denúncias
e consultas foram registradas em 2020: 15 denúncias e 19 consultas. Os
principais assuntos abordados foram: i) orientações para medidas preventivas na
gestão de equipes; ii) conflitos nas relações interpessoais no ambiente de
trabalho; iii) uso indevido de mídias sociais, aplicativos de mensagens
instantâneas e e-mails; iv) ausência de citação de autoria em recursos
audiovisuais e/ou em publicações e alegações de plágio; v) comportamentos
intimidatórios e autoritários; vi) percepção de assédio ou injustiça em processos
avaliativos e de gestão de equipes. Além do rito processual e com base no papel
educativo da CEE, encaminham-se orientações auditáveis e recomendações
éticas às Unidades para contribuir com a melhoria de processos de trabalho e
prevenir futuras ocorrências semelhantes. Manifestação do Confis: O Colegiado
avalia que o Código de Conduta da Embrapa vem sendo plenamente aplicado.
Parabenizou a Embrapa pela condução da Comissão de Ética que realiza um
trabalho sério de gestão profissional e muito importante para o Governo Federal
brasileiro, especialmente com relação às pretensões de entrada na OCDA. O
Confis sugere que a Embrapa oficialize à CGU sobre o trabalho desenvolvido pela



sua Comissão de Ética, com vistas a concorrer ao prêmio de melhores práticas de
ética e governança.  ITEM 11: Fiscalização dos Atos de Gestão. 11.1.  Examinar
as Atas da DE: Ata 946ª Reunião de 22dez2020; Ata da 947ª Reunião de
19jan2021 (Faltando: 883ª a 906ª; 908ª a 926ª; 934ª a 945ª; e a partir da 948ª).
11.2. Examinar as Atas do Consad: Ata da 186ª Reunião de 20nov2020. 11.3.
Tomar conhecimento das Atas do Coaud: Ata da 57ª Reunião de 13jan2021. 11.4.
Tomar conhecimento das Atas da AGE/AGO: sem novas atas. Manifestação do
Confis: O Confis declara conhecimento das Atas da Diretoria Executiva que foram
disponibilizadas e reitera, enfaticamente, que a falta das Atas das Reuniões da
Diretoria Executiva prejudica sobremaneira, a ponto de praticamente inviabilizar,
sua atuação como fiscalizador dos atos da alta Administração da empresa e
renova a exigência de apresentação imediata das Atas faltantes das Reuniões da
Diretoria Executiva da Embrapa. Os Conselheiros registraram conhecimento das
demais Atas apresentadas pelo Consad e pelo Coaud, destacando sua ciência
sobre as mesmas. ITEM 12: Informes e Encerramento. O Conselheiro Rogério
Valsechy Karl solicitou novamente a presença do Chefe da Secretaria Geral,
Alexandre Freitas, para o qual solicitou atenção especial à demanda da STN
sobre as contas correntes. O Chefe Alexandre Freitas informou que já conversou
com a equipe a respeito do assunto e estão enviando carta a todos os bancos
para confirmar e detalhar as contas, estando, dessa forma, a demanda em vias de
atendimento. Em seguida, o Presidente Pedro Neto propôs a antecipação da 444ª
Reunião para o dia 18mar2021 e os demais Conselheiros concordaram. Nessa
Reunião, o Confis emitirá o seu Parecer sobre as Contas 2020 da Embrapa, o
qual será encaminhado à PGFN. Anda sobre a análise das contas 2020 da
Embrapa, no dia 25fev2021 o Conselheiro Rogério Valsechy Karl representará o
Confis na 60ª Reunião do Coaud; no dia 17mar2021, o Presidente Pedro Neto
representará o Confis na 190ª Reunião do Conselho de Administração, em
cumprimento ao disposto no inciso IX do art. 42 do Estatuto da Embrapa. Os
Conselheiros aprovaram a pauta da 444ª Reunião de 18mar2021. Nada mais
havendo a tratar, o Presidente do Confis encerrou a reunião agradecendo a
presença e participação de todos, da qual foi lavrada a presente Ata que vai
assinada por mim, secretária, e pelos Conselheiros, podendo ser extraídas cópias
para as providências necessárias.
 
 
PEDRO ALVES CORRÊA NETO – Presidente
JORGE SEIF JUNIOR – Conselheiro Titular
ROGERIO VALSECHY KARL – Conselheiro Titular
MAIRMA ALVES DE FARIAS - Secretária
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