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ATA DA 245ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

DA EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUÁRIA – EMBRAPA,
REALIZADA EM 18.07.2024.

 

No décimo oitavo dia do mês de julho do ano de dois mil e vinte e quatro (18.07.2024), no
período das 9h às 17h, foi realizada a 245ª Reunião Ordinária do Consad da Embrapa,
presencialmente, na sala de reuniões da Presidência da Embrapa, Parque Estação Biológica-
PQEB, s/nº, Edifício Sede, CEP: 70.770-901, Brasília/DF, e pelo link
https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/consad-embrapa, com a participação presencial do
Presidente do Conselho Carlos Ernesto Augustin e dos Conselheiros Wilson Gambogi Pinheiro
Taques, Rubens Diniz Tavares, Celso Armando Fugolin Junior, Luana Passos de Souza, Teresa
Cristina Corpa Vendramini e Maria Alice de Medeiros. Por vídeo, participou o Conselheiro Gilson
Alceu Bittencourt. Também participaram desta reunião, na qualidade de convidados, os membros
da Diretoria-Executiva: Presidente Silvia Maria Fonseca Silveira Massruhá, Diretores Clenio
Nailto Pillon (DEPI), Selma Lúcia Lira Beltrão (DEPSF), Alderi Emídio de Araújo (DEGG) e Ana
Margarida Castro Euler (DENE). Abertura da Reunião - O Presidente Carlos Augustin, após
promover a checagem de quórum, cumprimentou os presentes, informou que a reunião estava
sendo gravada e deu sequência para cumprimento da seguinte pauta: Item 1 - Posse da
Conselheira MARIA ALICE DE MEDEIROS  – representante dos empregados no CONSAD.
Eleição na 27ª AGE. 1º Mandato: até 05.02.2026 (permitidas 3 reconduções, por meio de
eleição) - SEI nº 21148.009212/2024-33 (restrito) em substituição ao Conselheiro Michel Eduardo
Beleza Yamagishi (Mandato: 24.08.2023 a 17.07.2024). Cobertura jornalística feita pela Analista
Sandra Terezinha Zambudio. Dado início ao rito de posse, foi realizada a leitura do curriculum
vitae (síntese) e também do termo de posse da conselheira, seguida pela assinatura do
mesmo. Em seguida, a Conselheira Maria Alice fez seu pronunciamento destacando sua
satisfação em fazer parte do Conselho como representante dos empregados, especialmente em
um momento em que as mulheres vêm ocupando espaços maiores na empresa. Falou ainda da
necessidade de a Embrapa se modernizar, mantendo sua posição de empresa de pesquisa e de
valorização dos empregados. Dando continuidade, a Presidente Sílvia Massruhá deu as boas-
vindas à Conselheira, parabenizando pela eleição e pela disponibilidade da empregada em estar
no Conselho para contribuir para a Embrapa. Os demais diretores também se manifestaram
dando as boas-vindas e parabenizando a Conselheira. O Presidente do Consad destacou que
um representante eleito chega com o peso dos votos dos empregados e que a participação dos
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empregados é muito importante para que sejam realizados os avanços necessários na Embrapa.
Por fim, os demais Conselheiros também se manifestaram dando boas-vindas à Conselheira.
PARTE A - ESTRATÉGICA. Item A.1 – Diretoria-Executiva: Atualização e posicionamento
sobre as discussões da Embrapa a respeito da COP 29 (11 a 22 de novembro de 2024,
Azerbaijão, Baku) e a COP 30 (10 a 21 de novembro de 2025, Belém, PA, Brasil) - SEI nº
21148.010478/2024-29 (restrito) – Demanda da Conselheira Tereza Vendramini - Apresentações:
Diretora Ana Euler e Marcelo Morandi – Chefe da Assessoria de Relações Internacionais (ARIN)
- Participações: Membros da Diretoria-Executiva, Assessor Daniel Trento (DENE), Equipe da
Comunicação: Supervisora Dayanna Brandão e Fernanda Ottoni. A Diretora Ana Euler fez um
preâmbulo sobre a apresentação, em seguida o Assessor Marcelo Morandi iniciou sua fala
explicando o que é e como funciona a dinâmica de organização e realização da COP. O
Presidente Carlos Augustin disse que é importante que seja feita essa apresentação na Câmara
Setorial do Carbono e aos Deputados de modo que todos os envolvidos entendam como
funciona a COP. Comprometeu-se a articular essas apresentações na Câmara Setorial e na FPA
(Frente Parlamentar da Agropecuária) de forma a alinhar a participação e discurso de todos em
relação aos direcionamentos do Brasil a serem tratados na COP 30. A Conselheira Teresa
Vendramini destacou que o principal motivo de ter solicitado essa apresentação é que o setor
produtivo tem apresentado uma cobrança muito grande e que ações estão acontecendo,
inclusive com a realização de reuniões que a Embrapa não está participando e onde tem-se
falado que o Brasil não está se preparando para a COP 30. A Conselheira acredita que a
resposta a esses questionamentos estão nas ações que a Embrapa está planejando. Em
seguida, a Diretora Ana Euler apresentou as ações que estão sendo preparadas e a estrutura da
Embrapa para a COP 30, em fase de elaboração por meio de comissões com envolvimento das
diversas áreas da Empresa. Apresentou também as demandas de reforma e melhorias da
infraestrutura da Embrapa Amazônia Oriental, as estratégias de comunicação a serem utilizadas.
Por fim, apresentou a necessidade orçamentária. O Presidente Carlos Augustin voltou a colocar
seu compromisso em articulação com as entidades que se relacionam com o assunto e a
Conselheira Teresa Vendramini se colocou à disposição para apoiar as ações da Embrapa em
relação à COP 30, além de se comprometer a buscar parceiros para levantamento dos recursos
financeiros necessários. Reforçou, mais uma vez, seu interesse em estar junto à coordenação da
Embrapa nas articulações e promoção das ações dessa COP. A Presidente Silvia Massruhá
registrou que em relação ao Governo, é necessária uma definição de qual Ministério estará à
frente da coordenação da COP e que o setor produtivo aguarda uma definição dessa
coordenação, demonstrando como o governo está olhando para a COP como um todo. A
Conselheira Luana Passos lembrou que o Fundo do Clima pode ser também uma fonte de
financiamento e que espera que a Embrapa se posicione em como as questões do clima podem
afetar questões de gênero e raça. O Conselheiro Rubens Diniz lembrou que o Brasil foi
convidado a participar da Rede Mundial de estudos sobre gases de efeito estufa e que essa
iniciativa poderá trazer dados referentes aos gases que o Brasil emite trazendo informações
relevantes para o debate. Manifestação: os membros do Consad tomaram conhecimento das
informações apresentadas. Item A.2 – Diretoria-Executiva: Informes sobre as ações
adotadas pela Embrapa para apoio ao Rio Grande do Sul - SEI nº 21148.010480/2024-06

Ata 245ª Reunião Ordinária do Consad, de 18jul2024 (10845130)         SEI 21148.006915/2020-86 / pg. 2



(restrito) – O Diretor Clenio Pillon apresentou as ações que estão sendo planejadas e
desenvolvidas em parceria principalmente com a Emater/RS destacando que entre as ações
solidárias foram realizados empréstimos de veículos, arrecadação de dinheiro e voluntariado. No
âmbito das ações emergenciais que serão realizadas ainda este ano, foi estabelecida com a
parceira Emater/RS, uma sala de situação na Embrapa Clima Temperada (Pelotas, RS) para que
fosse realizado um diagnóstico da situação atual do Estado. Destacou que estão sendo definidas
ações estruturantes de médio prazo para direcionar projetos de PD&I, em áreas essenciais para
mitigar efeitos de eventos extremos similares ao que ocorreu, via Plataforma Regional Sul. O
Conselheiro Gilson Bittencourt se manifestou colocando que existem duas questões que devem
ser levadas para debate, a de uso e conservação do solo considerando as mudanças ocorridas
no Rio Grande do Sul nos últimos 20 anos e, segundo ponto a ser discutido, é a abrangência das
perdas em relação a número de produtores e em áreas no RS de forma a direcionar esforços a
produtores e regiões com necessidade de suporte em função de perdas expressivas.
Manifestação: os membros do Consad tomaram conhecimento das informações apresentadas e
participaram da apresentação, na troca de ideias e/ou informações. Item A.3 – DEPI: Proposta
de ressignificação e articulação das figuras programáticas táticas dos Portfólios e
Programas de PD&I, bem como dos seus respectivos desdobramentos na articulação das
Plataformas de PD&I - SEI nº 21148.004751/2024-86 (restrito) - Pauta da 1084ª Reunião da DE,
de 16.04.2024 - O Diretor Clenio Pillon fez uma breve introdução do tema, destacando que a
atualização das figuras programáticas vem da necessidade de refletir taticamente as mudanças
trazidas pelo novo Plano Diretor da Embrapa, alinhando os portfólios aos eixos estratégicos do
PDE. Em seguida o Gerente-Geral Alexandre Hoffman (GGPP/DEPI) apresentou a mudança nos
portfólios, à inclusão das figuras de programas de PD&I e, por fim, destacou a criação das
plataformas observando que já vinha sendo articulada uma plataforma colaborativa regional pelas
Unidades do Sul do Brasil, que teve impacto imediato na emergência do Rio Grande do Sul. A
Conselheira Maria Alice observou a necessidade de avanço na discussão do modelo institucional
das Unidades Descentralizadas, para alinhamento da forma de atuação das unidades e as
figuras programáticas da Embrapa. Manifestação: os membros do Consad tomaram
conhecimento das informações apresentadas. PARTE B - DELIBERATIVO. Item B.1 – DEGG –
EPAMIG - Servidão Civil em imóvel de propriedade da Embrapa – Campo Experimental de
Caldas-MG, a favor da Companhia de Saneamento de Minas Gerais-COPASA – para
implantação de sistema de esgotamento sanitário - SEI nº 21148.001391/2018-12 (restrito) -
Parecer Jurídico nº 11666/2024 - Pauta da 1093ª Reunião Ordinária da DE, de 09.07.2024 - O
Gerente-Geral Amâncio Chagas (GIS/DEGG) iniciou a apresentação informando sobre o
cronograma dessas negociações, período 2018 até 2023, considerando o valor a ser indenizado
para a Embrapa. Demonstrou, por aerofotogrametria a localização da área total: 805.760 m²,
comparando à área prevista para sofrer a restrição de uso que é de 2.492 m². A servidão civil é
em imóvel da Embrapa a favor da Companhia de Saneamento de Minas Gerais (COPASA) para
implantação de sistema de esgotamento sanitário, cuja área hoje abriga o Campo Experimental
de Caldas (MG) da EPAMIG. Em reuniões realizadas com a COPASA, a equipe técnica da
Companhia alegou que as intervenções na propriedade não afetarão as pesquisas agropecuárias
desenvolvidas pela EPAMIG no Campo Experimental e que a Embrapa será indenizada,
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mencionando o valor. Decisão: O Consad aprovou, por unanimidade, a Servidão Civil de
passagem com a COPASA, no valor de indenização apresentado no documento (SEI nº
9596010) e aceito pela Embrapa. Item B.2 – DEPSF: Casembrapa - Relatório Consolidado
sobre o custeio do benefício de assistência à saúde, 2023 – Resolução CGPAR 36/2022 -
SEI nº 21148.008819/2024-04 (restrito) – Tema transferido para a próxima reunião. Item B.3 –
DEGG – Ceres: Relatório de Gestão dos Planos de Previdência 2023 - art. 4º da Resolução
CGPAR nº 38, de 04.08.2022 - SEI nº 21148.008616/2024-18 (restrito) - Parecer do Coaud, 141ª
Reunião, de 27.06.2024. - Pauta da 1092ª Reunião Ordinária da DE, de 02.07.2024 – O Gerente-
Geral André Alarcão (GGO/DEGG), com a participação do Assessor Ramon Menezes (PR),
iniciou a apresentação baseado no fundamento legal para a apresentação do Relatório Anual à
Diretoria-Executiva e ao Consad, seguindo destacando cada ponto exigido pela CGPAR para
esse relatório informando que a partir das análises da consultoria atuarial contratada pela
Embrapa quanto à aderência dos cálculos atuariais, foi verificado que as hipóteses atuariais
adotadas pela Ceres para os dois planos (Benefício Definido-BD e FlexCeres) estão de acordo
com a realidade da Ceres. Sobre os investimentos, a alocação de investimentos para o BD é
uma carteira conservadora, conforme política do plano e os percentuais aplicados em cada tipo
de investimento estão em consonância com a política aprovada. Quanto a FlexCeres, a carteira
de investimentos é um pouco menos conservadora tendo tido uma rentabilidade um pouco maior.
Quanto à solvência, ambos os planos têm bons índices de solvência com capacidade para
honrar com todos os benefícios nos próximos 16 anos (BD) e 17 anos (FlexCeres). Em relação
ao Equilíbrio Econômico, Financeiro e Atuarial dos Planos, ambos os planos apresentam
equilíbrio econômico e financeiro. Referente aos Gastos da Embrapa com os planos houve um
investimento de R$ 112.496.671,00 para 6.383 participantes e contribuição média mensal de R$
1.355,72, reduzido em relação a 2022 em função da saída de participantes e da diminuição na
aplicação das contribuições extraordinárias. A Economicidade de Manutenção do Patrocínio do
Plano é realizada a cada dois anos e deve ser mensurada novamente em 2024. O Gerente
informou que a análise comparativa com outros planos demonstrou que a Ceres encontra-se
abaixo da média, em observância com as demais entidades similares. Em relação aos Planos de
Equacionamento de Déficit, informou que o BD possui uma dívida que vem sendo abatida ao
longo do tempo, que do superávit do plano de 2023 foi utilizado R$48,16 milhões para
suspensão da contribuição extraordinária restando hoje dívida no valor de R$97,58 milhões.
Quanto às Reservas Especiais, os planos não apresentam necessidade de utilização das
reservas especiais, estando os dois planos superavitários. Sobre o gerenciamento de riscos, a
consultoria indicou que a Ceres implementa mecanismos de gestão de riscos e que não houve
apontamentos que desabonem a gestão da Fundação. Sobre a Efetividade dos Controles
Internos, a Ceres dispõe de uma Gerência de Riscos e Controles e a existência de sistemas de
controles internos foi confirmada. Por último, apresentado o Acompanhamento do Plano de Ação
para Apontamentos de Auditoria, no qual constam 2 apontamentos graves levantados pela
Auditoria Interna da Embrapa, estando um relacionado a contratação de consultoria atuarial que
está sendo solucionada e a segunda referente à remuneração de dirigentes da Ceres com
divergência de entendimento entre a Ceres e a Auditoria da Embrapa. Por fim, foram
apresentadas a seguintes considerações: cálculos atuariais, metodologia e parâmetros utilizados
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pela Ceres aderentes; registros contábeis e atuariais demonstram suficiente cobertura; a Ceres
apresenta solvência, liquidez e equilíbrio econômico e financeiro; os gastos administrativos da
Ceres com os planos estão dentro dos parâmetros esperados de execução, com redução anual
de cerca de 0,01%; o comparativo dos anos 2020 e 2021 indica que há parâmetros que indicam
economicidade; houve equacionamento do déficit do Plano BD; há gestão adequada dos
investimentos, gerenciamento dos riscos e dos controles internos. O Conselheiro Celso Fugolin
questionou qual é a empresa de Auditoria contratada pela Ceres e o valor do contrato,
destacando que consultoria externa são os olhos dos participantes na Fundação e por isso tem
que ter um olhar muito criterioso. Quanto a Consultoria contratada pela Embrapa, colocou qual a
necessidade de verificação da capacidade técnica da empresa. O Presidente Carlos Augustin
reforçou sobre a necessidade de verificação dessa competência, considerando o volume de
recursos envolvidos e por se tratar da aposentadoria dos empregados. O Conselheiro Gilson
Bittencourt destacou a necessidade de se ter uma análise aprofundada dos cálculos atuariais da
Ceres. Essas indagações deverão ser respondidas pelo Comitê de Gestão da Ceres, na próxima
reunião, com o apoio do Coaud. Decisão: O Consad aprovou o relatório com a ressalva de que
seja feita uma apresentação do relatório final e da empresa que vem prestando consultoria
atuarial à Embrapa pelo Coaud. Item B.4 – DEPSF: Acordo Coletivo de Trabalho - ACT
2024/2025. – SEI nº (sigiloso) - Pauta da 1094ª Reunião Ordinária da DE, de 15.07.2024 –
Participações: membros da Diretoria-Executiva, Marina Mendes (Presidente da Comissão de
Negociação) e dos advogados Wina Pereira e Antonio Nilson. A Conselheira Maria Alice de
Medeiros - representante dos empregados, retirou-se da reunião neste item, de acordo com a
atual legislação, e a gravação foi pausada. A Diretora Selma Beltrão, a presentou aos
conselheiros a proposta de forma detalhada. Inicialmente, foram apresentadas as diretrizes
propostas pela SEST para o presente processo de negociação. Na sequência, a proposta que
compõe o documento de Análise Prévia da Embrapa para o ACT 2024/2025, para manifestação
e aprovação, conforme estabelece a Resolução CGPAR nº 52, de 17.04.2024, e posterior envio à
SEST. Decisão: Algumas cláusulas da proposta do ACT 2024/2025 foram tratadas e os
conselheiros se manifestaram devidamente, conforme registros feitos pela Diretora Selma
Brandão (DEPSF). PARTE C - INFORMATIVO. Item C.1 – OUVIDORIA - Acompanhamento
trimestral do Plano de Providências das melhorias propostas pelo COAUD e referendadas
pelo CONSAD (241ª Reunião) na avaliação institucional da OUV.  Tema transferido para a
próxima reunião. Item C.2 – AUD: Apresentação Nota de Auditoria 10677594 dos RAs da 1ª
Etapa: RA nº 2/2024-Ceres e nº 3/2024-Embrapa Solos.  - SEI nº 21148.009092/2024-74
(restrito) – Tema transferido para a próxima reunião. Item C.3 – AUD: Apresentação Nota de
Auditoria 10708454 (denúncia Casembrapa) - SEI nº 21148.009363/2024-91 (restrito). Tema
transferido para a próxima reunião. Item C.4 – AUD: Apresentação DE Painel de suporte às
auditorias (on line) - SEI nº 21148.010494/2024-11 (restrito). Tema transferido para a próxima
reunião. Item C.5 – DEGG: Supervisionar os riscos mapeados e monitoramento dos
controles internos propostos – 1º trimestre 2024 - SEI nº 21148.009058/2024-08 (restrito).
Tema transferido para a próxima reunião. Item C.6 – DEPSF: Concurso Público Embrapa –
Informações sobre o status – Tema transferido para a próxima reunião. Item C.7 – Atas dos
Colegiados para conhecimento e manifestações, se for o caso, disponibilizadas previamente:
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Confis: 484ª Reunião, de 25.06.2024. Coaud: 141ª Reunião, de 29.05.2024 e 142ª Reunião, de
13.06.2024; e Assembleia Geral: 27ª AGE de 04.07.2024. Manifestação: Não houve registro em
relação às mencionadas atas. A Conselheira Luana Souza relembrou a necessidade das atas
das reuniões da Diretoria-Executiva também serem compartilhadas. Item C.8 – Calendário de
reuniões ordinárias 2024, 9 às 17h. Mantido o agendamento para a penúltima 5ª feira do mês,
conforme a seguir: 22/agosto, 19/setembro, 24/outubro, 21/novembro e 19 dezembro de
2024. Manifestação: Mantido o agendado. PARTE D – DEBATE INTERNO DO CONSELHO DE
ADMINISTRAÇÃO - Item D.1 – Constituição do Comitê de Acompanhamento Executivo de
Prioridades do CONSAD. - SEI nº 21148.010657/2024-66 (restrito) - Participações:
Assessores Sibelle Silva (PR) e Daniel Trento (DENE); Fabiana Carneiro (AJU) e Patrícia
Formiga (SAO/GGO/DEGG). O Conselheiro Celso Fugolin iniciou a apresentação falando da
composição desse Comitê, o qual é de caráter não hierárquico para acompanhamento executivo
e estratégico de ações prioritárias definidas pelo Consad. O Comitê propôs para deliberação
cinco ações prioritárias: (i) Propostas do Grupo de Estudos Avançados de Aprimoramento do
Sistema Nacional de Pesquisa Agropecuária; (ii) aumento das fontes de financiamento das
atividades da empresa; (iii) aumento das fontes de receita, principalmente a captação de
royalties; (iv) constituição do Centro de Agrointeligência (AGROi) da Embrapa; e (v) aproximação
com o produtor rural. Seguiu com informações quanto ao Marco Legal da Inovação e a Política
de Inovação da Embrapa, relatando uma série de ações que podem ser feitas pela empresa
considerando tanto o regramento interno quanto a legislação vigente. A Conselheira Luana
Souza informou do interesse da SEST/MGI em participar dos estudos de fontes de financiamento
da Embrapa. Dando continuidade, o Conselheiro Celso Fugolin informou que o Comitê se reunirá
sempre um dia antes da reunião do Conselho para discussão das ações realizadas no período e
alinhamento para informação ao Conselho. Mostrou que o Comitê já está propondo uma meta de
receita na ordem de R$100.0 (cem milhões) até 2026. A Conselheira Luana Souza informou que
o Governo já possui um programa de startups que está no MGI e que pode ajudar a Embrapa
nesse processo.  O Conselheiro Celso Fugolin esclareceu que a Política de Inovação da
Embrapa foi aprovada em 2018 e, em seguida, o Assessor Daniel Trento fez uma apresentação
sobre o Núcleo de Inovação Tecnológica (NIT) da Embrapa, destacando que o Núcleo vai além
da captação de recursos. Foi criado um GT para estudo da forma de operacionalização do NIT.
O relatório Final desse GT trouxe como principais pontos: (1) Importância da Comunicação
estratégica para dirimir dúvidas e minimizar ruídos em temas como: NIT e processos de inovação
e negócios, GRU/Conta Única, processo orçamentário e financeiro da Embrapa, implementação
da deliberação 27 versus formato do NIT futuro; (2) Formato de NIT: definido por NIT sem
personalidade jurídica própria com Fundação de Apoio para suporte à gestão de receitas
próprias; (3) Regras de compartilhamento de receitas: 40% Programa de Estímulo à Inovação,
30% para a(s) Unidade(s) Geradora(s), 15% para o NIT e 15% para o inventor/equipe. A
Conselheira Luana Souza destacou que o pagamento de parcela de royalties aos inventores não
compõe o cálculo do teto constitucional, sendo mais um estímulo aos pesquisadores. O
Conselheiro Gilson Bittencourt registrou que os recursos de royalties mesmo que captados via
Fundação entram no cálculo do orçamento. Sugeriu que seja negociado com a SEST um
mecanismo de forma percentual para a contrapartida das receitas frente ao orçamento e que nas
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negociações o que deve ficar claro é que são recursos para financiamento da
pesquisa. Decisão: O Consad aprovou, por unanimidade, a criação do Comitê e a priorização
das ações propostas, ficando estabelecido que o presente tema, doravante, fará pauta de todas
as reuniões do Consad. Nada mais havendo a tratar, às 17h o Presidente Carlos Ernesto
Augustin agradeceu a participação de todos e encerrou a reunião, da qual foi lavrada a presente
ata que vai assinada por ele, pelos Conselheiros participantes e por mim, secretária da reunião,
podendo ser extraídas cópias para as providências necessárias.

(assinaturas eletrônicas)

Carlos Ernesto Augustin – Presidente

Gilson Alceu Bittencourt – Conselheiro

Celso Armando Fugolin – Conselheiro Independente

Luana Passos de Souza – Conselheira

Rubens Diniz Tavares – Conselheiro

Teresa Cristina Corpa Vendramini – Conselheira Independente

Wilson Gambogi Pinheiro Taques – Conselheiro

Maria Alice de Medeiros – Conselheira Representante dos Empregados

Maria do Rosário de Moraes – Secretária da Reunião

Documento assinado eletronicamente por Carlos Ernesto Augustin, Usuário Externo, em 29/07/2024,
às 16:53, conforme art. 6º, parágrafo 1º do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Rubens Diniz Tavares, Usuário Externo, em 30/07/2024, às
10:18, conforme art. 6º, parágrafo 1º do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Gilson Alceu Bittencourt, Usuário Externo, em 30/07/2024,
às 14:48, conforme art. 6º, parágrafo 1º do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Luana Passos de Souza , Usuário Externo, em 30/07/2024,
às 16:18, conforme art. 6º, parágrafo 1º do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Celso Armando Fugolin Junior , Usuário Externo, em
31/07/2024, às 05:10, conforme art. 6º, parágrafo 1º do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Teresa Cristina Corpa Vendramini , Usuário Externo, em
31/07/2024, às 06:54, conforme art. 6º, parágrafo 1º do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Maria Alice de Medeiros , Pesquisadora, em 31/07/2024, às
09:17, conforme art. 6º, parágrafo 1º do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Wilson Gambogi Pinheiro Taques , Usuário Externo, em
01/08/2024, às 11:09, conforme art. 6º, parágrafo 1º do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Maria do Rosário de Moraes , Supervisor, em 01/08/2024,
às 11:11, conforme art. 6º, parágrafo 1º do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.sede.embrapa.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 10845130 e o
código CRC 226B8116.

Referência: Processo nº 21148.006915/2020-86 SEI nº 10845130
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