EDITAL PIBIC-PIBITI/CNPq DA EMBRAPA SOJA

ANO 2016/2017

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA E
DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E INOVACAO - PIBIC-
PIBITI/CNPq DA EMBRAPA SOJA

1. DEFINICAO

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica e Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacédo PIBIC-PIBITI/CNPq, esta voltado para a iniciacao
cientifica e iniciacao tecnolégica/inovacao de alunos de graduacao do ensino
superior e tem como objetivo principal a formacéo de recursos humanos para
pesquisa nas areas de competéncia do Centro Nacional de Pesquisa de Soja —

Embrapa Soja.

2. MODALIDADE: Bolsa de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) e Bolsas de Iniciacéo
em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacgao (PIBITI)

Duracgéo: 12 meses com possibilidade de renovacgoes.

Inicio: agosto de 2016 ou de acordo com o calendario do CNPq.

3. DOCUMENTOS NECESSARIOS

3.1 DO ORIENTADOR

3.1.1 Informar o numero SEG de projeto de Macroprograma I, 1l ou I,
devidamente aprovado e registrado no CTI, ao qual o bolsista ficara associado.
3.1.2 Informar o link do Curriculum Lattes atualizado (CNPQ).

3.1.3 Plano de Estagio especificando as atividades que o bolsista ira

desenvolver (modelo anexo).

3.2 DO ESTUDANTE
3.2.1 Formulario de inscri¢cdo as bolsas PIBIC-PIBITI/CNPq devidamente
preenchido (modelo anexo).

3.2.2 Comprovante de matricula em instituicdo de ensino superior.



3.2.3 Historico escolar atualizado constando todas as disciplinas cursadas,
notas, conceitos, eventuais reprovagdes, exames de segunda época e
pendéncias.

3.2.4 Fotocopias do CPF e da Carteira de Identidade.

3.2.5 Copia do Curriculum Lattes atualizado (CNPQ).

3.2.6 Duas fotos 3x4.

4. INSCRICAO

4.1 PUBLICO ALVO

Poderéo candidatar-se as bolsas do PIBIC-PIBITI/CNPq da Embrapa Soja
somente pesquisadores da Unidade.

4.2 PRAZO

A inscri¢cdo do candidato a bolsa PIBIC-PIBITI/CNPq da Embrapa Soja, de
acordo com orientacao contida neste documento, devera ser apresentada pelo
orientador juntamente com a proposta de trabalho no periodo de 14/06/2016 a
30/06/2016.

4.3 LOCAL
A documentac&o devera ser entregue no Setor de Recursos Humanos/Area de

Estagios, da Embrapa Soja.

5. SELECAO

O processo de selecéo seguira a Resolucdo Normativa N. 017/2006 do CNPq
(http://www.cnpg.br/web/guest/bolsas?2) e sera realizado pelo Comité do PIBIC-
PIBITI/CNPg da Embrapa Soja.

5.1 Critérios utilizados para avaliacéo:

- atendimento ao item 3;

- avaliacdo dos curriculos e historicos escolares;

- validade técnica da proposta como Iniciacdo Cientifica (PIBIC) ou Iniciacéao
em Desenvolvimento Tecnologico e Inovacéo (PIBITI);

- potencialidade de introduzir o aluno no dominio do método cientifico;

- potencialidade de estimular o desenvolvimento do pensar cientifico, a



criatividade e a qualificacdo dos alunos para programas de pos-graduacao.

6. DIVULGAC;AO DO RESULTADO

Os resultados serdo divulgados a partir do dia 25 de julho de 2016, na pagina
institucional da Embrapa Soja <www.embrapa.br/soja/estagios-e-bolsas>. A
efetivacdo dos candidatos se daréd apds assinatura dos Termos de
Compromisso e de Aceitagao.

7. PEDIDO DE RECONSIDERACAO

Pedidos de reconsideracéo, serdo aceitos até o dia 29 de julho de 2016, sendo
o féorum de julgamento o Comité do PIBIC-PIBITI/CNPq da Embrapa Soja, que
podera encaminhar o pleito a outros consultores internos. A decisao final obtida
apos estas consultas sera definitiva, com validade para implementacao

a partir da data de inicio da vigéncia de cada modalidade de bolsa PIBIC ou
PIBITI.

8. REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO ORIENTADOR

- Ser pesquisador na instituicao, com titulo de doutor ou, excepcionalmente, de
mestre, e ndo estar afastado para participar de programa de pos-graduacao ou
por qualquer outro motivo, durante a vigéncia da bolsa.

- Possuir producéo cientifica e/ou tecnoldgica divulgada em revistas
especializadas, em anais de congressos, em exposicfes, seminarios e
encontros da comunidade académica, nos ultimos 3 (trés) anos.

- Possuir experiéncia compativel com a funcao de orientador e formador de
recursos humanos qualificados.

- Estar cadastrado no Diretorio dos Grupos de Pesquisa do CNPq na sua
versao mais atual.

- Escolher e indicar, para bolsista, o aluno com perfil e desempenho académico
compativeis com as atividades previstas, observando principios éticos e conflito
de interesse. Podendo indicar aluno que pertenca a qualquer curso de
graduacéo publico ou privado do Pais.

- Apresentar projeto de pesquisa que reflita originalidade, relevancia, incluindo
atuacdo em areas prioritarias para a instituicdo e viabilidade técnica,
detalhando o plano de trabalho do bolsista. O CNPq orienta que projetos que



contenham apenas tarefas rotineiras de laboratério ou atividades de
computacgdo, quando o orientador ndo for desta area, ndo devem ser aceitos.
- Orientar o bolsista nas diversas fases do trabalho cientifico, incluindo a
elaboracao de relatérios e material para apresentacdo dos resultados em
congressos, seminarios etc.

- Acompanhar e orientar as exposi¢des do relatorio técnico parcial e final
realizados pelos bolsistas, por ocasido da Jornada Académica da Embrapa
Soja ou evento equivalente.

- Incluir o nome do bolsista PIBIC-PIBITI/CNPq nas publicacdes e nos
trabalhos apresentados em congressos e seminarios, cujos resultados tiveram
a participacao efetiva do bolsista.

- E vedada a divisdo da mensalidade de uma bolsa entre dois ou mais alunos.
- Atender aos “Requisitos, Compromissos e Direitos do Orientador” da RN-
017/2006 do CNPq, descritos no item 3.6 do anexo Il (PIBIC) ou item 6.6 do
anexo VI (PIBITI).

9. REQUISITOS E COMPROMISSOS DO BOLSISTA

- Estar motivado para ingressar na carreira cientifica, apresentar excelente
rendimento académico e néo ter reprovagcao em disciplinas afins com as
atividades do projeto de pesquisa e nem ser do mesmo circulo familiar do
orientador.

- Estar regularmente matriculado no curso de graduacéo.

- Dedicar-se integralmente as atividades académicas e de pesquisa, em ritmo
compativel com as atividades exigidas pelo curso durante o ano letivo, e de
forma intensificada durante as férias letivas.

- N&o possuir vinculo empregaticio nem receber salario ou remuneracao
decorrente do exercicio de atividades de qualquer natureza, inclusive os de
estagio remunerado, durante a vigéncia da bolsa.

- Devolver ao CNPq, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s)
indevidamente, caso 0s requisitos e compromissos estabelecidos acima nao
sejam cumpridos.

- No caso de renovacéao, nao ter tido nenhuma reprovacao em qualquer
disciplina do curso no periodo em que foi bolsista, e ter 6tima avaliacdo na
apresentacao da Jornada Académica ou evento equivalente.



- Apresentar, semestralmente, um relatorio cientifico contendo os resultados da
pesquisa desenvolvida, com redacao cientifica, que permita verificar o acesso a
métodos cientificos.

- Ser selecionado e indicado pelo orientador.

- Apresentar anualmente, seus trabalhos na Jornada Académica da Embrapa
Soja, ou evento equivalente, sob a forma de exposi¢des orais, posteres,
resumos e/ou painéis.

- Executar o plano de atividades aprovado, sob a orientacéo do pesquisador,
com dedicacdo minima de 20 (vinte) horas semanais.

- Fazer referéncia a condicéo de bolsista do PIBIC-PIBITI/CNPq da Embrapa
Soja nas publicacfes decorrentes do trabalho de realizados durante a vigéncia
da bolsa, conforme item 5.3 da RN-017/2006 do CNPq.

- Atender aos “Requisitos e Compromissos do Bolsista” da RN-017/2006 do
CNPq, descritos no item 3.7 do anexo Il (PIBIC) ou item 6.7 do anexo VI
(PIBITI).

10. REQUISITOS DO PROJETO DE PESQUISA AO QUAL O BOLSISTA
ESTARA VINCULADO

- No Plano de Estagio (item 3.1.3 deste edital) o orientador deveré explicitar as
acOes de pesquisa a serem desenvolvidas pelo bolsista, dentro do contexto do
projeto ao qual esta vinculado. A responsabilidade pela elaboracéo € do

orientador, devendo o aluno estar preparado para discuti-lo caso necessario.

11. VALOR DA BOLSA
- Valor atual da bolsa: R$ 400,00

12. OBSERVACOES

- O aluno s6 podera ser indicado por um Unico orientador e para um Unico
projeto.

- As substituicdes dos bolsistas para projetos em andamento serdo analisadas
pelo Comité Interno PIBIC-PIBITI/CNPq da Embrapa Soja, sendo permitidas,
no maximo, duas substituicbes dentro do periodo de vigéncia da bolsa (1 ano),

desde que haja prazo para que o bolsista substituto realize as atividades



previstas no cronograma de trabalho. O Comité Interno podera decidir pelo
cancelamento da bolsa/projeto, quando concluir que o projeto tem problemas
para sua implementacao e que esta € a causa da desisténcia dos bolsistas.

- No caso de renovacéao e/ou substituicdo do bolsista, o orientador e o bolsista
deveréo estar atentos para o fato de que:

1. é necessério estar em dia com os relatérios (do bolsista objeto de renovacgéo
ou a ser substituido);

2. € necessario anexar o parecer do orientador aos relatérios quanto ao
desempenho e assiduidade do bolsista objeto da renovacéo de bolsa;

3. é necessério que o bolsista elabore seu Curriculum Lattes, seguindo as
instrugces constantes na pagina institucional do CNPq (www.lattes.cnpg.br).

- Ser& permitida a substituicdo de orientadores somente para casos especificos
de afastamento do titular por razdes justificadas. A substituicdo, em qualquer
caso, soO sera processada sob a condicdo de que o novo orientador preencha
0s requisitos exigidos do orientador titular e que continue com 0 mesmo
projeto que tinha sido implementado. Outros casos serdo analisados pelo
Comité PIBIC-PIBITI/CNPg da Embrapa Soja.

- O ndo cumprimento dos itens 08 e 09 (deste edital) podera implicar na
suspensao do pagamento, cancelamento da bolsa ou impedimento de
cadastrar-se a novos pedidos.

- A ndo assinatura do Termo de Compromisso, apresentado para a concessao
da bolsa, implicara em desisténcia da mesma pelo aluno e/ou orientador.

- Casos especiais ou néo previstos neste edital serdo analisados e julgados
pelo Comité PIBIC-PIBITI/CNPq da Embrapa Soja.

- O presente edital tem carater de cadastro de reserva, uma vez que o CNPq

ainda nao informou o numero de vagas disponibilizadas para este edital.

Londrina, 14 de junho de 2016.

Comité Interno — PIBIC-PIBITI/CNPg da Embrapa Soja

Estela de Oliveira Nunes

Liliane M. Mertz Henning
Larissa A. C. Moraes



Marcos Antdnio de Oliveira

Samuel Roggia



